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 1.0 Welkomstbrieven 
Welkom van onze president en oprichter  

  

Beste student,   

   

Jamie en ik heten je van harte welkom op Charis Bible College! We zijn zo blij dat je er bent.  

Als student maak je deel uit van een heel bijzonder wonder van God. Wij geloven dat de Heer 

door de bediening van Christus niet alleen jouw leven op een wonderbaarlijke manier zal 

aanraken, maar dat de Heer door jou en je medestudenten de naties van de wereld zal 

beïnvloeden.   

   

Het belangrijkste dat je ooit zult doen om je voor te bereiden op het werk waartoe de Heer je 

geroepen heeft, is openbaring en kennis van Gods Woord te ontvangen. Daarna moet je de 

wereld in gaan en het leven. Charis Bible College is uniek ontworpen om deze twee 

elementen te combineren tot een praktische cursus van studie en discipelschap. De Heer 

heeft een aantal heel speciale dingen voor je in petto!   

   

We bidden dat de Heer je de geest van wijsheid en openbaring zal geven in de kennis van 

Hem (Efeziërs 1:17), en je zal vervullen met al de volheid van Zichzelf (Efeziërs 3:16–19). We 

geloven dat de tijd die je bij Charis doorbrengt een van de meest waardevolle tijden van je 

leven zal zijn.   

   

We zijn enthousiast en hebben er zin in. Laten we samen Gods koninkrijk hier op aarde laten 

zien (Matth. 6:10).   

   

We houden van je  

  

  
Andrew en Jamie Wommack  
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Welkom van onze CEO   

  

Beste student,  

  

Welkom bij Charis Bible College! We zijn gezegend met jou als onderdeel van onze school.  

  

Er kunnen een aantal dingen zijn die je naar Charis hebben gebracht, maar ik geloof dat de 

uiteindelijke reden is dat God je hier wilde hebben voor een tijd als deze. Tijdens dit seizoen 

zal Hij je toerusten met de vaardigheden, het inzicht en de relaties die nodig zijn om het doel 

te vervullen dat Hij voor je leven heeft.   

  

Het leven zit vol goddelijke connecties. God heeft mensen voor jouw leven aangewezen om je 

op je reis te helpen. Je kunt erop vertrouwen dat de Charis-medewerkers er zijn om je te 

ondersteunen, voor je te bidden en je uit te dagen om Gods wil voor jouw leven te volgen. 

Aarzel niet om contact op te nemen met je coördinatoren of onze medewerkers als je hulp of 

een luisterend oor nodig hebt.  

  

Spreuken 24:3–4 in de Amplified Bible zegt dit: "Door [bekwame en godvruchtige] wijsheid 

wordt een huis [een leven, een tehuis, een gezin] gebouwd, en door verstand wordt het [op 

een gezond en goed fundament] gevestigd, en door kennis worden zijn kamers gevuld met 

alle kostbare en aangename rijkdommen." Terwijl je in Charis bent, bid ik dat je zult groeien 

in bekwame en goddelijke wijsheid. Ons curriculum is in de eerste plaats gericht op het 

Woord van God. Op dat fundament van de Bijbelse waarheid is het mijn hoop en geloof dat 

je God in je leven zult zien werken als nooit tevoren.   

  

Heb hoge verwachtingen van dit jaar. Je hebt in jezelf geïnvesteerd met je keuze om naar 

Charis te komen, en God zal je daarvoor belonen.  

  

Het beste moet nog komen!  

  
Billy Epperhart  
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Welkom van onze vice-president  
Beste student,  

  

Je maakt je klaar om aan een levens veranderende reis te beginnen. Jeremia 29:13 zegt: "Je 

zult Mij zoeken en vinden als je Mij zoekt met heel je hart" (New American Standard Bible).  

  

Door deze tijd van onderdompeling in het Woord te kiezen, garandeer ik je dat je de Heer op 

een heel nieuw niveau zult vinden! Het is een belofte van de Vader en je bent goed in staat om 

deze reis te bewandelen omdat je de Heilige Geest als je gids en leraar hebt. We zijn toegewijd 

aan deze samenwerking met de Heilige Geest om de levengevende principes van het Woord 

te onderwijzen. Geef jezelf met heel je hart aan deze tijd. Het is kostbaar en er zijn grote 

openbaringen te ontvangen voor de volgende seizoenen en doelen van je leven. Houd je hart 

in overgave en gehoorzaamheid, wetende dat God u hier geroepen heeft voor een tijd als deze 

(Esther. 4:14).  

  

Wij geloven dat je niet alleen openbaring zult ontvangen als nooit tevoren, maar ook 

transformatie en toepassingskracht. Mensen zullen de verandering van God in jou zien!  

  

Als je uitkijkt naar dit krachtige seizoen dat voor je ligt, weet dan dat je niet alleen bent. 

Predikanten, leraren, staf en klasgenoten zullen naast je staan en ook getransformeerd worden 

in het Woord van de Heer.   

  

Welkom bij de familie! Wij geloven echt dat als je je leven verandert, je de wereld zult 

veranderen.    

  

Je bent geliefd,  

  

  
 Carrie Pickett  
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2.0 Voorwoord  
 

Beste studenten,  

  

Charis Bible College is een onderdeel van Andrew Wommack Ministries (AWM). Waar AWM ver 

wil uitreiken naar mensen d.m.v. internet TV, teachings op You tube, het uitgeven van boeken 

en de telefonische hulplijn, gaat Charis diep voor wat betreft het Bijbels onderwijs van Genade 

en Liefde in en door Jezus Christus.   

  

Charis wil je een gezonde groeiomgeving en inzicht bieden in de ware aard van God en vanuit 

een levende relatie met Hem bouwen aan het vertrouwen om de wereld in te gaan en doen wat 

Jezus deed. Dit is de reden waarom Charis meer is dan alleen een theoretische studie van Gods 

Woord. Het is een uitnodiging om God door je heen te laten werken in de autoriteit die je in 

Christus hebt ontvangen.   

 

Het leren wandelen in de ‘nieuwe schepping’ en het afleggen van de ‘oude mens’ vraagt om 

toewijding en discipline. Als student ben je deel van de bediening en mede vormgever van de 

leeromgeving. De uitwerking hiervan heb je voor je, omschreven in dit handboek. We hebben 

het vertrouwen dat iedere student de richtlijnen in dit handboek van harte willen opvolgen en 

en dat de Heer een groot werk in je leven zal doen tijdens de studietijd.  We wensen je een 

fantastisch schooljaar toe! 

  

  

Team Charis/AWM-Nederland  
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3.0 De Organisatie  
3.1 Begrippen en cultuurbouwers 
3.1.1 Genade  

Binnen Charis wordt er van team en de student gevraagd om de genade van God, de 

onvoorwaardelijke Liefde en Goedheid, dagelijkse uit te leven en te vertalen in de relatie met 

collega-studenten, de leraren en het leiderschap.  

 

3.1.2 Dienen 

Binnen Charis dienen wij elkaar en wordt ieder verwacht samen te werken met anderen 

ongeacht persoonlijke verschillen. Door middel van de Practical Ministry Hours (zie 5.5) krijgt de 

student de gelegenheid zich te trainen in het karakter van een discipel en de ministrie van 

binnenuit te leren kennen.  

 

3.1.3 Kerkbezoek  

Aangeraden wordt om deel te zijn van een gemeente/kerk. Het samenkomen met een lichaam 

van gelovigen is niet alleen Bijbels, maar ook een waardevol onderdeel van je opleiding en de 

bediening.   

  

3.1.4 Gedragscode  

Charis Bible College wordt bezocht door mensen uit alle ‘walks of life’. Ierdere student heeft een 

andere achtergrond. Dat maakt dat we omgangsvormen hanteren afgestemt op een bijbelse 

levensvisie en opgesteld in de verklaring van een ‘Godvruchtig leven’. (Zie 10.0) De levensstijl 

van de student zal hiermee in overeenstemming moeten zijn of binnen termijn moeten worden, 

om toegelaten te worden tot de on-campus studievorm 

 

3.1.5 Gastvrij 

Bezoekers zijn altijd welkom om deel te nemen aan de reguliere schooldagen, we willen het 

alleen vooraf wel even weten. Daarnaast is er 2x per jaar een openlesweek, de 1ste lesweek van 

het schooljaar en een lesweek in februari. Ook de zaterdag van die week zijn open lesdagen van 

de hybride school. Gasten mogen tot maximaal vier dagdelen per cursusjaar de lessen bezoeken. 

Er mogen geen kinderen in de school aanwezig zijn tijdens de lesdagen.  

 

3.1.6 Offering  

Een keer in de maand wordt er tijdens het chapelhour een offering gehouden. Naast les over 

bijbels omgaan met financiën krijgen studenten en medewerkers de gelegenheid om te geven. 

Geven kan contant, digitaal, maar ook via een machtigingskaart. Een keer per jaar is er ook een 

speciaal offer voor de missietrips. 
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3.1.7 Lanyards  

Voor de herkenbaarheid binnen de school dragen de studenten lanyards met naambadge. 

De kleur van de lanyard geeft aan in welk leerjaar studenten zitten. Eerstejaars studenten 

krijgen een blauwe, tweedejaars een groene en derdejaars een rode lanyard.  

 

 

3.2 Privacy  
Op de website van andrewwommack.nl staat een uitgebreide verklaring over de registratie van 

persoonsgegevens van studenten en overige relaties. Je vindt deze ‘privacyverklaring’ onder 

“over ons”.    

Sinds het ingaan van de Privacy Wet (de AVG of GDPR), hebben we een akkoordverklaring 

opgesteld; met het ondertekenen daarvan onderschrijf je de privacyverklaring.   

  

3.2.1 Gebruik van mailadressen/telefoonnummers voor informatieverstrekking onder 

studenten  

Per klas/studiegroep zal er een whatsapp groep aangemaakt worden. Dit is bestemd voor korte 

praktische zaken. Het is een groep waar deelnemers niet kunnen reageren met tekst, alleen 

lezen. Het is niet toegestaan om de emailadressen/telefoonnummers van studenten en/of 

coördinatoren te gebruiken voor informatie over niet-Charis gerelateerde onderwerpen.  

  

3.2.2 Audio-opnames van spreekbeurten  

De spreekbeurten van studenten kunnen worden opgenomen zodat het kan worden 

teruggeluisterd door afwezigen coördinatoren of leidinggevenden. Na afloop van het schooljaar 

worden de opnames verwijderd. Aangeraden wordt dat de student zelf in ieder geval een 

opname (laat) maken van spreekbeurten en/of presentaties.  

Door het ondertekenen van de akkoordverklaring geef je toestemming hiervoor. 

 

3.2.3 Studentenadministratie  

Als er gedurende het jaar wijzigingen zijn in je adresgegevens (woonadres, email, 

telefoonnummer) mail dit dan z.s.m. door aan de studentenadministratie en geef het door aan 

je coördinator. 

 

 

https://www.andrewwommack.nl/wp-content/uploads/Privacy-verklaring-AWM-DEF-versie-bewerkt-voor-website.pdf
https://www.andrewwommack.nl/wp-content/uploads/Privacy-verklaring-AWM-DEF-versie-bewerkt-voor-website.pdf
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3.3 Functies binnen Charis 

 

Functie Naam Taakgebieden Emailadres 
Directeur Andrew 
Wommack Ministries 
Nederland Jan van der Horst 

Algehele leiding 
AWM/Charis janvanderhorst@awmcharis.com 

Directeur Charis Bible 
College Naarden Rachel Koelewijn Leiding Charis rachelkoelewijn@awmcharis.com 

Onderwijsdecaan 

Ellen Böhmer  
Wilbert 
Koelewijn(a.i.) 

Verantwoordelijke 
praktisch en 
inhoudelijke 
onderwijszaken 

ellenbohmer@awmcharis.comn 
wilbertkoelewijn@awmcharis.com  

Studentendecaan Yvon Holtrop  

Verantwoordelijke 
student contact, 
financiën en intake 
procedure yvonHoltrop@awmcharis.com 

Manager Operationele 
zaken  Wilbert Koelewijn  

Praktische leiding, 
aansturing techniek, 
marketing  wilbertkoelewijn@awmcharis.com  

Studentenadministratie    Coriena Boef  

Algehele student 
administratie en 
thuisstudie coördinatie corienaboef@awmcharis.com  

Coördinatie 
Huishoudelijke zaken   Ingrid Rais 

Aansturen van 
huishoudelijke team en 
catering  housekeeping.nl@awmcharis.com  

Coördinatie Events  
Wilbert 
Koelewijn(a.i.) 

Aansturing algehele 
event organisatie.  evenement.nl@awmcharis.com  

Hoofdcoördinator 
(dagschool)  

Wilbert 
Koelewijn(a.i.) 
Ellen Böhmer 

Algehele leiding 
dagschool charisdag.nl@awmcharis.com  

Hoofdcoördinator 
(hybride)   

Rachel 
Koelewijn(a.i.) 

Algehele leiding hybride 
dagen 

charishybride1.nl@awmcharis.com   
charishybride2.nl@awmcharis.com  

Hoofdcoördinator  ( 
jaar 3)  Wilbert Koelewijn  Algehele leiding jaar 3 charishbride3.nl@awmcharis.com  

Coördinatoren jaar 1, 
jaar 2 en jaar 3  

1ste aanspreekpunt 
studenten en dagelijkse 
leiding klas  

Coördinatie 
Outreaches/ 
Missietrips  

Marcel Talma, Kim 
v Zuijlenkom, 
Mariël Jansen 

Algehele organisatie en 
voorbereiding   
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4.0 Algemene informatie schooljaar 26/27 
  

4.1 Afkortingen studievormen Charis Opleiding:  
D1          = Dagschool jaar 1 

H1 a,b,c     = Hybride jaar 1 

H1 d,e      = Hybride deeltijd jaar 1(2e gedeelte van jaar 1) 

 

D2          = dagschool jaar 2 

H2 a,b,c    = Hybride jaar 2 

H2 d,e      = Hybride deeltijd jaar 2(2e gedeelte van jaar 2) 

 

H3a      = Hybride jaar 3 

H3b     = Hybride deeltijd jaar 3 (2e gedeelte van jaar 3)  

 

4.2 Lestijden  
De tijden dat er lessen zijn ingeroosterd zijn:  

  

Dagschool 

(Jaar 1 en jaar 2) 
Dinsdag-, woensdag-, 

donderdag- en 

vrijdagochtend  

 

09.00 - 13.00 uur  

Hybride  
(Jaar 1 en jaar 2) 

Zaterdag  09:00 – 15:30 uur 

Hybride  
(Jaar 3)  

Maandag  10.00 - 17.00 uur  

 
 

 

         

  



   

 

9 
 

4.3  Data hybride onderwijs 2026-27 Leerjaar 1, 2 en 3 
In dit schema staan de data van de hybride zaterdagen voor leerjaar 1 en 2 en de maandagen 

voor het leiderschapsjaar. In de regel is de planning voor de zaterdag op de eerste zaterdag en 

de derde van de maand. In verband met feestdagen wordt er 3x van afgeweken, zie de vet 

gemaakte data. Voor de deeltijd groepen H1d,H1e H2d,H2e en H3b staan de lesdagen 

genoteerd in de gelijknamige kolom met de aanduiding   bij de lesdagen. 

  
Hybride zaterdagen    Hybride maandagen 
H1a/H1/b/H1c 
&H2a/H2b/H2c 

  H1d /H1e  H2d/H2e   H3a   H3b* 

      
05-09     31-08  
19-09    14-09  
03-10    05-10  
17-10    19-10  
07-11    02-11  
21-11    16-11  
05-12    30-11  
19-12    14-12  
09-01    2e zaterdag    04-01  
23-01    18-01  
06-02    01-02  
20-02     15-02  
06-03    01-03  
20-03    12-03  
03-04    05-04  
17-04    19-04  
08-05     2e zaterdag    10-05  
22-05    4e zaterdag    24-05  
                                                                             *indeling lesdagen H3b onder voorbehoud 
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4.4  Vakantierooster & belangrijke data leerjaar 2026/2027 
  

Open dag (start schooljaar)    Zaterdag 29 augustus 
Start jaar 3/Leiderschapsjaar   Maandag 31 augustus 
Start schooljaar dagschool   Dinsdag 1 september 
Start Hybride jaar 1 en jaar 2   Zaterdag 5 september  

   Zaterdag 19 sept start deeltijd 2e jaars 
Open lesweek    1 - 5 september (dagschool en Hybride) 
Herfstvakantie dagschool    10 t/m 18 oktober 2026 
Kerstviering dagschool en hybride    Vrijdag 18 en zaterdag 19 december 
Kerstvakantie dagschool     19 december 2026 t/m 3 januari 2027 
Open Lesweek voorjaar    2-6 februari (dagschool en Hybride) 
Voorjaarsvakantie dagschool     20 t/m 28 februari 2027 
Missietrip periode   ± 7 april t/m 24 april 
Pasen  28 en 29 maart 
Meivakantie dagschool  26 april t/m 7 mei 
Pinksteren  16 en17 mei 
Open dag einde schooljaar   Zaterdag 29 mei 
Laatste lesweek dagschool  Week van 15 t/m 19 juni 
Diploma/certificaat uitreiking  Zaterdag 5 juni 
Open dag schooljaar 2026/2027  Zaterdag 28 augustus 
Open lesweek schooljaar 2026/2027  31 augustus t/m 4 september (dagschool en Hybride) 
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5.0 Studieonderdelen 
  

  5.1 World Outreach Digital (WOD) 
Het middel om het onderwijs te kijken en toetsen te maken is World Outreach Digital(WOD). 

Dit Learning Management System is de online omgeving waar de lessen en andere belangrijke 

documenten te vinden zijn. Iedere student krijgt een persoonlijke inlog voor WOD en kan in 

deze online omgeving informatie vinden van de voortgang van het eigen studiejaar. De toetsen 

worden ook via WOD afgenomen. Via de app van Charis digital kun je online makkelijk lessen 

kijken en luisteren. Bij de lessen zijn ook de transcripts (letterlijke vertaling van de video) en de 

outlines/syllabussen (samenvatting) van de lessen te vinden.  Er is een aparte handleiding over 

het gebruik van WOD. 

  

 

5.2 De Lessen  
Voornamelijk is het video-onderwijs met gespreksgroepen, De videolessen zijn gegeven en 

opgenomen bij Charis Colorado. Deze lessen worden afgewisseld met een aantal livelessen, 

praktijklessen en Interactieve Cultural hours of een Chapel hour waar relevante onderwerpen 

aan bod komen. Een aantal keer per jaar hebben we gastdocenten uit het buitenland.  

De lessen worden a.h.v. een rooster ingepland en is te vinden in de digitale omgeving of op 

het informatiebord bord. 

   

5.2.1 Wat als je lessen hebt gemist?  

Daar waar het videolessen betreft kun je de les thuis kijken via WO Digital.   

Gaat het om livelessen dan zijn de aantekeningen van de spreker voldoende. Hierin staat de 

inhoud van de les. Je kunt er zeker van zijn dat de toetsvragen in de aantekeningen verwerkt 

zijn. Meestal kun je ook de originele (Engelse) les nalezen of bekijken.  

 

5.2.2 Informatiebord  

Er zijn borden op elke verdieping met informatie en aankondigingen voor de studenten. Op het 

bord hangt ook het les-en corveerooster. Deze borden zijn niet bedoeld voor persoonlijke 

reclame etc. Als je wat op het bord wilt hangen wat jij van belang acht voor de school, overleg 

dan eerst even met de leiding. Evenzo geldt dat voor het neerleggen van promotiemateriaal 

elders in het schoolgebouw. 

 

  

5.3 Studiemateriaal  

De meeste videolessen zijn ondertiteld naar het Nederlands, daarvan ontvangen de 

studenten een syllabus met daarin van iedere les een outline. Van de modules die niet 

ondertiteld zijn ontvangen de studenten een modulemap met het gehele vertaalde 

transcript. Daarnaast bevat de modulemap een outline van iedere les. 

Het volledige transcript van de vertaling van deze modules is te downloaden via WO Digital. 

Betreft het livelessen dan is de outline (van de docent) na de les beschikbaar via WO Digital.  

  

https://app.charis.digital/
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5.4 Toetsen  

Na het klassikaal afronden van een module krijg je toegang tot meerkeuzetoets die je thuis 

digitaal maakt. Een toets dient als stimulans om de lesstof te bestuderen, zodat het geleerde 

toegepast kan worden. De toets staat voor de gehele klas een bepaalde periode digitaal ‘open’. 

In die periode moet de toets gemaakt worden.  

  

Tijdspad maken van toetsen  

• De dag na de afsluitende les van de module, wordt de toets geopend.  

• De toets staat 14 dagen open.  

• Je krijgt een herkansing als je de eerste keer een score van minder dan 70% hebt. Ook 

die herkansing moet plaatsvinden in de periode dat de toets openstaat.  

• Voor een tweede poging (herkansing) kan ten hoogste 70 punten worden behaald, ook 

al is de score 100%.   

• Als je de toets buiten de toegestane periode maakt (te laat dus) kun je maximaal 70 

punten halen. Ook als je de vragen voor 100% goed hebt.  

 

5.4.1 Uitstel aanvragen voor toetsen  

Bij hoge uitzondering kan een student, via mail, uitstel aanvragen voor de toets. Daarvoor moet 

de student contact opnemen met de hoofdcoördinator.  

 

5.4.2 Bijbelleesrooster en toetsen 

Eerste leerjaars studenten krijgen bij de toets van een module van Andrew Wommack de vraag 

aan te geven of je bij bent met het lezen van het bijbelleesrooster. Ben je niet bij met het 

leesrooster, dan worden er 20 punten afgetrokken en is de maximale score 80.  

 

5.5 Practical Ministry Hours  

  

Look for opportunities to serve!   
Dienen in vrijwilligerswerk op school helpt je om te groeien in verantwoordelijkheid, 

trouw en integriteit. Practical Ministry Hours zijn onderdeel van het curriculum van de 

bijbelschool en daarmee een voorwaarde voor het behalen van een certificaat of 

diploma.  

Studenten werken minimaal 4 keer per school jaar mee bij een AWM/Charis event. Voor een 

deeltijd studenten is dat minimaal 2 keer. Voor januari moet iedereen in ieder geval 1 keer 

meegeholpen hebben. Studenten kunnen er ook voor kiezen om zich op te geven voor 

bepaalde klussen of taken in overleg wordt gekeken hoeveel Ministry Hours die klus zal zijn en 

hoeveel events de student daarnaast eventueel nog zou moeten meehelpen. Aanmelden kan 

via de QR-code op de eventkalender (hangt op de borden in school) of via deze link. 

 

5.6 De winter en lente peiling 
Op 2 momenten in het schooljaar word je gevraagd een voortgangspeiling in te vullen via een 

digitaal formulier. Naar aanleiding daarvan kan de coördinator het gesprek met je inplannen of 

kan je zelf het initiatief nemen. Wanneer wij aanleiding zien om je voorgang bespreekbaar te 

maken zullen we zeker contact met je aangaan.  

In de winter en lente peiling wordt oa gevraagd hoe je het onderwijs ervaart en welke 

https://forms.cloud.microsoft/r/fSDN2aWKjx
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openbaringen je ontvangt. Ook vragen we of je bij bent met de lessen, toetsen en Practical 

Ministry Hours. Het spreekt voor zich dat je ten alle tijden een gesprek kan aanvragen bij de 

coördinator. 

   
 5.6.1 begeleiding 

Heb je een gesprek nodig of heb je een vraag, stel hem dan eerst aan de coördinator waaraan je 

gekoppeld bent. Mocht je er samen niet uitkomen, dan zal de betreffende coördinator dit 

overleggen met de hoofd coördinator. Zo nodig volgt een gesprek met de hoofd coördinator 

en/of de studentendecaan.  

   

5.7 Klasse richtlijnen 
 Wij vragen je aandacht en opvolging de volgende afspraken in de klas:  

 

• De eerste bel gaat vijf minuten voordat de les begint, maak je klaar om te 

starten. Bij de tweede bel begint er weer een mooie nieuwe les.  

• In de klaslokalen en in de zaal op de midden verdieping mag niet gegeten en 

gedronken worden tijdens de lessen; alleen afsluitbare waterflesjes/drinkbekers 

zijn toegestaan. 

• Telefoons op stil zetten tijdens de les. Telefoneren, appen, e-mailen e.d. is niet 

toegestaan tijdens de les. Is het noodzakelijk om te bellen dan geeft de student 

de coördinatoren en zoekt een plekje buiten de klas waar hij/zij anderen niet 

stoort. 

• Gebruik van laptops, notebook en dergelijke tijdens de les, wanneer dit niet 

gerelateerd is aan de les, is niet toegestaan.  

• Studenten mogen in geen geval geld vragen van medestudenten. Zijn er wensen 

iemand te sponsoren, maar dat bespreekbaar bij de studentdecaan. 

• Mocht je gebed willen ontvangen of voor iemand willen bidden, meld dit dan 

eerst bij je coördinator. Wij vinden het vanwege veiligheid en leerproces 

onwenselijk als studenten zonder deze afstemming voor elkaar gaan bidden.  

• Er wordt geen alcohol gedronken of geschonken op de school en bij 

schoolactiviteiten. 
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6.0  informatie per leerjaar  
 

 In de loop van het eerste jaar gaat de student bezig met de volgende taken of opdrachten:   

  

6.1     Leerjaar 1 
6.1.1 Kennismakingsronde  

Al direct aan het begin van het 1e jaar krijg je de gelegenheid om voor de klas iets over jezelf te 

vertellen. Tijdens deze kennismakingsronde geef je om beurten antwoord, door op de volgende 

vragen “Wat heeft je ertoe gebracht hier te zijn?”, “Met welk doel start je deze opleiding?”, 

“Waarin verwacht je dat dit onderwijs je leven gaat veranderen?”  

Geen ingewikkelde spreekbeurt dus, maar wel een mooie gelegenheid om je te laten kennen en 

gekend te worden.   

 

6.1.2 Discipelschap Evangelisatie (D.E.-lessen)  

Gedurende het eerste jaar wordt de Discipelschap Evangelisatie cursus van 48 lessen, 

doorgenomen. De student moet de lessen thuis doornemen. Op school wordt er een 

verschillende invulling gegeven aan de D.E.-lessen.   

  

6.1.3 Terugblik 

Aan het eind van het schooljaar kan de student tijdens een korte presentatie terugblikken op het 

afgelopen jaar. Dat kan door de volgende vragen te beantwoorden: “Heb je het idee dat je 

dichter bij je bestemming bent gekomen?’, tegen welke leerpunten ben je afgelopen jaar 

aangelopen?” en “Wat zijn je plannen voor de nabije toekomst?”.  

 

6.1.4 Bijbelleesrooster  

Om Bijbellezen als gewoonte te stimuleren wordt er op Charis gewerkt met een 

bijbelleesrooster.  Met behulp van dit rooster lees je de hele bijbel in 1 schooljaar.   

Van eerstejaars studenten wordt verwacht dat ze, gedurende de schoolweken van een 

schooljaar de Bijbel in zijn geheel 1 keer doorlezen. Studenten die in deeltijd de school volgen 

lezen de Bijbel in 2 schooljaren helemaal door. Hiervoor krijg je een bijbelleesrooster 

aangereikt. In de Bijbelapp is er ook een rooster van Charis dat je kunt volgen.  

  

 

6.1.6  Certificeringseisen Leerjaar 1 

Voor het behalen van het certificaat voldoet de eerstejaarsstudent aan de volgende criteria: 

• Alle toetsen zijn gemaakt met een score van tenminste 70 punten. (zie 5.4) 

• De gegeven opdrachten zijn uitgevoerd en met een voldoende beoordeeld.  

• De Practical Ministry Hours zijn voldaan. (zie 5.5) 

• Er is voldoende aanwezigheid geregistreerd op school. (zie 7.2) 

• Het Collegegeld en evt. andere kosten zijn voldaan.  

Het certificaat geeft toegang tot het 2e leerjaar van Charis Bible College  
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6.2     Leerjaar 2   
In de loop van het jaar gaat de student bezig met de volgende taken of opdrachten:   

  

6.2.1 Praktijklessen  

Om je te kunnen voorbereiden op je toekomstige bediening/bestemming en op de outreaches/ 

missietrip, houden we ‘oefenlessen’ in het ontvangen van openbaringskennis, zodat de drempel 

verlaagd wordt om uit te stappen in praktijksituaties, zoals:  

-Het opnemen van een video van je getuigenis  

- In autoriteit ‘bidden’ voor zieken en demonisch belaste mensen, 

- Een profetisch woord/beeld delen met anderen, 

- Gods woord uitleggen (oefenen in tekstinterpretatie).  

- Spreken/les geven  

Bij deze praktijklessen gaat het in eerste instantie niet om het resultaat, maar om de oefening 

zelf, met de bedoeling angst en ongeloof te overwinnen en vertrouwen (geloof) op te bouwen.  

 

6.2.2 Verbondsmaal  

Studenten van het tweede jaar geven een korte inleiding bij het verbondsmaal tijdens het 

aanbidding uur en geven vorm aan het vieren van het nieuwe verbond met druivensap en 

matzes. Studenten worden ingeroosterd zodat ze zich kunnen voorbereiden ahv de richtlijnen.  

 

6.2.3 Sacerdotal duties  

In het tweede leerjaar zijn er livelessen over de begeleiding naar en het inzegenen van een 

huwelijk, en ook de begeleiding van nabestaanden bij een sterfgeval en het leiden van een 

begrafenisdienst. Alle studenten bereiden daarna (een stukje van) een huwelijks- of 

begrafenisdienst voor, en presenteren dat voor de klas. In de groep wordt daarop aan elkaar 

feedback gegeven.   

6.2.4 Impromptu talk  

Impromptu = ‘voor de vuist weg’, dus onvoorbereid.  

Na al het Bijbelonderwijs dat je tot je hebt genomen in het eerste leerjaar, zou je over bepaalde 

onderwerpen echt wel iets moeten kunnen vertellen, en zou je moeten weten waar in de Bijbel 

je teksten over betreffend onderwerp kan vinden.   

Je trekt ‘uit de hoge hoed’ een onderwerp, je bereidt enkele minuten voor en houdt een kort 

preekje over het onderwerp. Ook hiervoor ontvang je van tevoren schriftelijke aanwijzingen 

m.b.t. inhoud en presentatie.   

 

6.2.5 Missietrip & Outreaches   

Een vereiste voor het afstuderen is dat je - in groepsverband - hebt deelgenomen aan één van 

de door Charis georganiseerde zendingsreizen (missietrips). Alle informatie over de missietrip 

en outreaches vind je in de ‘handleiding missietrips’, die aan elke betreffende student zal 

worden uitgereikt. De outreaches worden gezien als een voorbereiding ‘op eigen bodem’ op de 

missietrip.  Er wordt van je verwacht dat je tijdens je missietrip en de outreaches zal gaan 

dienen/uitstappen/oefenen in de jou door God gegeven roeping en met betrekking hiertoe je 

leerdoelen zal gaan verwezenlijken. In het voortraject naar de missietrip toe bereid je je 
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individueel voor op je missietrip, specifiek m.b.t. jouw leerdoelen. Ook bereid je je met je team 

voor. Achteraf moet je een verslag inleveren van jouw missietrip.   

Voordat je op missietrip gaat wordt er van je verwacht dat je je  

best doet om je te laten sponsoren. Je krijgt les over de manier waarop je dat kan aanpakken.   

Charis ziet de missietrip als het meest belangrijke praktijk-onderdeel van de hele opleiding. Dit 

onderdeel moet je dan ook afronden om het diploma te behalen.   

6.2.7 Financiële informatie missietrip:  

• De missietrip moet in z’n geheel - reis en verblijf - door de student en/of sponsors zelf 

worden bekostigd. Van de student wordt verwacht zelf hiervoor sponsors te vinden.  

• Iedere student die op missietrip gaat draagt bij aan het Missietripfonds, dit is 

vastgesteld op € 250,00 p.p. Uit dit fonds wordt onder andere de reis en het verblijf van 

de begeleiders maar ook eventuele kosten bij calamiteiten betaald.  

• De bestemming en de duur van de missietrip beïnvloeden in grote mate de prijs van de 

trip. De kosten zijn inclusief eten, vervoer, onderdak.  

• Alleen degenen die bij zijn met de betaling van het collegegeld, komen in aanmerking 

om op missietrip te gaan.   

• Ingeval van schorsing van de student tijdens de missietrip is de student zelf financieel 

verantwoordelijk voor alle kosten die hieruit volgen. (Denk bijv. aan het omzetten van 

het retourticket.)  

  

6.2.8 Terugblik  

Aan het eind van het schooljaar kan de student tijdens een korte presentatie terugblikken op 

het afgelopen jaren bij Charis en de missietrip. Vragen over het wandelen in je bestemming en 

behalen van je doelen komen bij deze opdracht aan de orde. Ook vertel je wat voor jou de 

mooiste openbaringen waren tijdens je missietrip.  

  

 
6.2.9 Diplomeringseisen Leerjaar 2 

 

Voor het behalen van het Charis Bible College diploma voldoet de student van het jaar 2 aan de 

volgende criteria: 

• Alle toetsen zijn gemaakt met een score van tenminste 70 punten. (zie 5.4)  

• De missietrip is met een voldoende afgerond  

• De gegeven opdrachten zijn uitgevoerd en met een voldoende beoordeeld  

• Practical Ministry Hours zijn voldaan (zie 5.5)  

• Er is voldoende aanwezigheid geregistreerd op school. (zie 7.2)  

•  Collegegeld en evt. andere kosten zijn voldaan.  
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6.3 Leerjaar 3 

6.3.1 Het Programma  

Het jaar 3 programma is te volgen na het behalen van het Charis diploma, tegen betaling van 

het daarvoor verschuldigde lesgeld.  

Naast het volgen van het jaar 3 programma, dient de student minimaal 2 uur per week of 8 uur 

per maand bij Charis of AWM stage te lopen. Hybride 3b studenten dienen 4 uur per week 

stage te lopen.  

  

Programma   

Het Leiderschap Programma bestaat uit:  

• 28 modules (meestal 8 lessen per module); de video-lessen zijn bijna allemaal vertaald 

in het Nederlands.   

• Toetsen, essays, en andere opdrachten n.a.v. de lessen  

• Het lezen van vijf aangewezen boeken. Hiervan maakt de student een ‘interactie 

dagboek’ of een essay.  

• Spreekvaardigheidstraining  

• Persoonlijkheidstesten (DISC + MBTI)  

• Persoonlijke gesprekken  

 

6.3.2 Studie-uren  

Het jaar 3 programma bestaat uit 2 lesdagen (maandag) per maand op school en er wordt 

verwacht dat er daarnaast thuis de lessen worden gekeken. Daarnaast zijn er de ‘small groups’ 

projecten en de uren die je dient bij Charis. Vanzelfsprekend komt daarbij nog de tijd die nodig 

is voor het thuis bestuderen van de (aantekeningen) van de lesstof, de voorbereiding voor 

toetsen en het schrijven van essays en/of beantwoording van reflectievragen.   

  

6.3.3 Beoordeling  

Voor de meeste modules moet een toets worden gemaakt, voor sommige modules moet een 

opdracht worden uitgevoerd. Toetsen en spreekvaardigheidsopdrachten worden beoordeeld 

met een score, overige opdrachten worden afgevinkt als ze zijn ingeleverd en door de 

coördinator zijn goedgekeurd.  

  

6.3.4 Diplomeringseisen Leerjaar 3 

•  Alle toetsen zijn gemaakt met een score van tenminste 70 punten. (zie 5.4)  

• De gegeven opdrachten zijn uitgevoerd en met een voldoende beoordeeld  

• De stage uren zijn gedaan (zie 6.3.1)  

• Er is voldoende aanwezigheid geregistreerd op school. (zie 7.2)  

•  Collegegeld en evt. andere kosten zijn voldaan.  
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7.0  Beleid en procedures  
 

7.1  Aanwezigheidsregistratie  
We gaan ervan uit dat je ruimte hebt gemaakt om aanwezig te zijn op de lesdagen die je hebt 

toegezegd.  

Bij afwezigheid, meld je af bij je coördinator via het mailadres van je klas. 

Als een student te laat is of vervroegd vertrekt van school tellen de gemiste uren. 

Een student mag een maximaal aantal uren afwezig zijn. Gebruik deze uren voor onvoorziene 

situaties verspreid over het schooljaar.  

 

7.1.1 Registratielijst   

Elke schooldag, voor aanvang van de lessen, ligt er een lijst klaar, waarop je als student, een 

paraaf zet voor aanwezigheid. De coördinator vult bij evt. verzuimuren in bij laatkomers of 

vervroegd vertrek. (te laat = 1 lesuur) 

Tijdens het schooljaar wordt je aanwezigheid bijgehouden en het telt mee voor je 

eindbeoordeling. 

 

7.1.2 Aanwezigheid 

 

We verwachten van alle studenten 80% of meer van de uren aanwezig te zijn. Dit wordt per half 

jaar bekeken. 

  

7.1.3 Toestemming buitengewone afwezigheid  

Bij hoge uitzondering is het mogelijk buitengewoon afwezig te zijn. Wanneer jouw situatie 

uitzonderlijke aanpassingen vraagt maak het bespreekbaar bij de coördinator. Doe de aanvraag 

via “Aanvraagformulier afwezigheid student”(WOD).  

 

7.2 Begeleiding 
Vraag een gesprek aan! Als je merkt dat de studie meer van je vergt dan voorzien, vraag dan 

een gesprek aan met één van je coördinatoren. Wellicht bemoedigt het, of kunnen we met je 

meedenken. Soms helpt het als we een periode samen oplopen in je “Charis reis” of even 

sparren over praktische omgang met de studiebelasting.  

Wanneer gesignaleerd wordt dat een student niet meekomt in de gestelde voorwaarde en 

afspraken, nodigen wij hij/zij uit voor een gesprek met de hoofdcoördinator en/of de 

studentendecaan.   

 

7.3  Voortijdige beëindiging studie aan Charis  
Natuurlijk zijn er nog veel stappen die genomen kunnen voordat een student opzegt. Zo kun je 

soms veranderen van studievorm (thuisstudie, dagschool of hybride). Maar ook is er de 

mogelijkheid op te zeggen of is in uitzonderlijke gevallen de schoolleiding genoodzaakt om de 

student van school te ontslaan. 

 



   

 

19 
 

7.3.1 Opzeggen van je studie aan Charis  

Na overleg met een coördinator of met de studentendecaan ontvang je het formulier 

‘Voortijdige beëindiging studie’. Dit moet ingevuld en ingezonden worden. Dan gaat een maand 

opzegtermijn in, waarin je nog volledig toegang hebt tot de lessen en de digitale leeromgeving. 

  

7.3.2 Financiële afwikkeling bij voortijdige opzeggen studie.  

• Wanneer het studiegeld vooruitbetaald is, zal het restbedrag terug worden betaald 

vanaf de volgende kalendermaand, na de maand van opzegging.  

• Als de student het schoolgeld in termijnen betaalde, zal de huidige maand – de maand 

van opzegging - nog betaald moeten worden. 

• De datum van ondertekening door de vertegenwoordiger van het managementteam is 

bepalend voor de vaststelling van de maand van opzegging, en dus voor de afwikkeling 

van de financiën. Het is van belang om rekening te houden met een overbruggingstijd 

tussen indienen en ondertekenen door het managementteam.  Wacht daarom niet tot 

de laatste dag van de maand om op te zeggen.  

• Modulemappen/samenvattingen dienen puur ter ondersteuning van de videolessen. 

Van de videolessen die door de student niet meer worden bekeken in de maand van 

opzegging, ontvangt de student daarom ook geen modulemap/syllabus.  

  

 

 

7.4  Financieel beleid  
  

7.4.1 Uitdagingen met betalen? 

Wanneer er financiële uitdagingen zijn of veranderingen in de situatie die maken dat het 

betalen studiegeld lastig wordt, neem dan zo spoedig mogelijk contact op met de 

studentendecaan. Het leren vertrouwen op de het Woord van God voor de voorziening in 

mogelijkheden en middelen, is een onderdeel van het leerproces. We gaan vertrouwelijk met je 

uitdaging om en kijken mee waar je leerdoel hierin kan liggen. 

Zorgdragen voor betaling hoort bij de verantwoordelijkheid van de student en is daarom 

onderdeel van het volledig curiculum.  

 

7.4.1 De procedure bij het uitblijven van de betaling 

De procedure bij het uitblijven van de betaling van het lesgeld/de lesgeldtermijnen is als volgt:  

Is de betaling niet binnen de gestelde termijn voldaan, wordt er een herinnering gestuurd.  

Wanneer er niet binnen de gestelde uiterste betaaldatum van de herinneringsfactuur is betaald 

volgt een disciplinair gesprek met de student decaan. Is er alsnog niet betaald, dan wordt de 

student de toegang tot de lessen ontzegd totdat er betaald is.  

Bij het uitblijven van betaling na een herinneringsfactuur, worden incassokosten van 15% 

berekend, waarover bij herhaald uitblijven van betaling vervolgens rente wordt berekend.  
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7.4.2 Studiegeld in één keer betalen  

Als een student het volledige collegegeld voor het gehele schooljaar in één termijn wil betalen 

dan moet dit op 31-08-2026 voldaan zijn. Is het bedrag niet overgemaakt op deze datum, dan 

wordt de route gevolgd zoals hierboven beschreven.  

  

7.4.3 Collegegeld betalen in termijnen  

Als een student ervoor heeft gekozen om het collegegeld in termijnen te betalen, dan ontvangt 

hij/zij maandelijks (vanaf augustus 2026 t/m april 2027) een factuur per email. De facturen voor 

de betreffende termijnen moeten betaald zijn op de laatste dag van die betreffende maand.  

7.4.4 Wisselen van studievorm   

Wil je tijdens een studiejaar wisselen van studievorm, dan zijn we genoodzaakt om €50,- aan 

administratiekosten te verrekenen.  

 

7.5  Corrigerend beleid 
We verwachten van elke student van Charis Bible College Nederland dat hij/zij zich te allen tijde 

gedraagt overeenkomstig de Bijbel, zowel binnen als buiten de school. Immoreel of ongepast 

gedrag kan leiden tot verwijdering van school. Hierbij wordt als volgt te werk gegaan:  

• De leiding gaat in gesprek met betreffende student.  

• Als een student hier niet adequaat op reageert in handeling en gedrag geeft het 

managementteam een schriftelijke waarschuwing of schorsing.  

• Als een student nogmaals niet adequaat reageert op correctie of als het probleem van 

ernstige aard is, zal hij/ zij van de school worden verwijderd. Dit is ter beoordeling aan 

het managementteam.  

• De student kan worden toegestaan om zich opnieuw in te schrijven op een later tijdstip 

als een aanvaardbare verandering heeft plaatsgevonden. Dit besluit is ter beoordeling 

aan het managementteam.  

• Een student kan met onmiddellijke ingang door het managementteam geschorst 

worden, als de situatie dat vereist.   

 

7.6 Overige Praktische informatie 
  

7.6.1 Parkeren  

Parkeren voor studenten is mogelijk in de omgeving van de school.  Houd rekening met de in- 

en uitritten van bedrijven in de nabije omgeving en veroorzaak geen overlast. Gebruik bij 

voorkeur de openbare parkeerplaatsen in de omgeving van de school. Bedrijven tegenover het 

hek van Nikkelstraat 3 hebben een wegsleepregeling getroffen voor onbevoegden.  

Parkeerruimte binnen het hek (voor het pand waar de school in is gevestigd)  is gereserveerd 

voor de auto’s van het management. 

 

7.6.2 Kopiëren/printen  

Het kopieerapparaat is beschikbaar voor ‘noodgevallen’. Alleen voor een paar kopieen, geen 

grote aantallen. Een medewerker of klassen coördinator zal je helpen met kopiëren.  
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7.6.3 Koffie/thee  

In de pauzes is er koffie en thee beschikbaar voor studenten. Dit wordt verzorgd door 

coördinatoren en studenten. 

  

7.6.4 Kledingrichtlijn  

Kleed je zakelijk en functioneel.  
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8.0  Gedragsrichtlijnen  
  

8.1  Onderbouwing in het Woord  
  
Titus 2:11-15  

Want de zaligmakende genade van God is verschenen aan alle mensen, en leert ons de 

goddeloosheid en de wereldse begeerten te verloochenen en in deze tegenwoordige wereld 

bezonnen, rechtvaardig en godvruchtig te leven, terwijl wij verwachten de zalige hoop en 

verschijning van de heerlijkheid van de grote God en onze Zaligmaker, Jezus Christus. Hij heeft 

Zichzelf voor ons gegeven, opdat Hij ons zou vrijkopen van alle wetteloosheid en voor Zichzelf 

een eigen volk zou reinigen, ijverig in goede werken. Spreek over deze dingen, bemoedig en 

wijs met alle gezag terecht.  Laat niemand u verachten.  

  

Mattheüs 18:15-20  

Maar als uw broeder tegen u gezondigd heeft, ga naar hem toe en wijs hem terecht tussen u en 

hem alleen; als hij naar u luistert, hebt u uw broeder gewonnen. Maar als hij niet naar u 

luistert, neem er dan nog een of twee met u mee, opdat in de mond van twee of drie getuigen 

elk woord vaststaat. Als hij niet naar hen luistert, zeg het dan tegen de gemeente. En als hij ook 

niet naar de gemeente luistert, laat hij dan voor u als de heiden en de tollenaar zijn. Voorwaar, 

Ik zeg u: Alles wat u op de aarde bindt, zal in de hemel gebonden zijn; en alles wat u op de 

aarde ontbindt, zal in de hemel ontbonden zijn. Verder zeg Ik u dat, als twee van u op de aarde 

iets, wat dan ook, eenstemmig verlangen, het hun ten deel zal vallen van Mijn Vader, Die in de 

hemelen is. Want waar twee of drie in Mijn Naam bijeengekomen zijn, daar ben Ik in hun 

midden.  

  

Romeinen 13  

Ieder mens moet zich onderwerpen aan de gezagsdragers die over hem gesteld zijn, want er is 

geen gezag dan van God, en de gezagsdragers die er zijn, zijn door God ingesteld, zodat hij die 

zich verzet tegen het gezag, tegen de instelling van God ingaat, en wie daartegen ingaan, zullen 

over zichzelf een oordeel halen. Want voor de overheid hoeft men niet te vrezen, wanneer men 

goede werken doet, maar wel als men kwade werken doet.   

Wilt u nu van het gezag niets te vrezen hebben, doe het goede en u zult er lof van ontvangen. 

Zij is immers Gods dienares, u ten goede. Als u echter kwaad doet, vrees dan, want zij draagt 

het zwaard niet zonder reden. Zij is namelijk Gods dienares, een wreekster tot straf voor hem 

die het kwade doet. Daarom is het nodig onderworpen te zijn, niet alleen omwille van de straf, 

maar ook omwille van het geweten. Om die reden immers betaalt u ook belastingen. Het zijn 

namelijk dienaars van God, die juist daarmee voortdurend bezig zijn. Geef dus aan allen wat u 

verschuldigd bent: belasting aan wie belasting, tol aan wie tol, ontzag aan wie ontzag, eer aan 

wie eer toekomt.  

Wees niemand iets schuldig dan elkaar lief te hebben; want wie de ander liefheeft, heeft de wet 

vervuld. Want dit: U zult geen overspel plegen, u zult niet doden, u zult niet stelen, u zult geen 

vals getuigenis geven, u zult niet begeren, en welk ander gebod er ook is, wordt in dit woord 

samengevat, namelijk hierin: U zult uw naaste liefhebben als uzelf. De liefde doet de naaste 

geen kwaad. Daarom is de liefde de vervulling van de wet. En dit te meer, omdat wij het 

beslissende tijdstip kennen, namelijk dat de tijd reeds is aangebroken dat wij uit de slaap 
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ontwaken. Want nu is de zaligheid dichter bij ons dan toen wij tot geloof kwamen. De nacht is 

ver gevorderd en de dag is nabijgekomen.  Laten wij dus de werken van de duisternis afleggen 

en de wapens van het licht aandoen. Laten wij, als op klaarlichte dag, op een gepaste wijze 

wandelen, niet in zwelgpartijen, niet in dronkenschappen, niet in slaapkamers en 

losbandigheden, niet in ruzie en afgunst. Maar bekleed u met de Heere Jezus Christus, en 

verzorg het vlees niet om begeerten op te wekken.  

  

Romeinen 16:17-18  

En ik roep u ertoe op, broeders, hen in het oog te houden die onenigheden teweegbrengen en 

struikelblokken opwerpen tegen het onderricht dat u hebt ontvangen, en keer u van hen af. 

Want zulke mensen dienen niet onze Heere Jezus Christus, maar hun eigen buik, en door fraaie 

woorden en mooie praat bedriegen zij de harten van de argeloze mensen.  

  

Hebreeën 13:17  

Gehoorzaam uw voorgangers en wees hun onderdanig, want zij waken over uw zielen omdat zij 

rekenschap moeten afleggen, opdat zij dat mogen doen met vreugde en niet al zuchtend. Dat 

heeft immers voor u geen nut.  

  

Johannes 1:17  

Want de wet is door Mozes gegeven, de genade en de waarheid zijn er door Jezus Christus 

gekomen.  

  

Mattheüs 13:24-30  

Een andere gelijkenis hield Hij hun voor. Hij zei: Het Koninkrijk der hemelen is gelijk aan iemand 

die goed zaad zaaide in zijn akker. Maar toen de mensen sliepen, kwam zijn vijand en zaaide 

onkruid tussen de tarwe, en ging weg. Toen het gewas opkwam en vrucht voortbracht, kwam 

ook het onkruid tevoorschijn. De slaven van de heer des huizes gingen naar hem toe en zeiden: 

Heer, hebt u niet goed zaad in uw akker gezaaid? Waar komt dan dit onkruid vandaan? Hij zei 

tegen hen: Een vijandig mens heeft dat gedaan. De slaven zeiden tegen hem: Wilt u dan dat wij 

erheen gaan en het verzamelen? Maar hij zei: Nee, opdat u bij het verzamelen van het onkruid 

niet misschien tegelijk ook de tarwe zelf uittrekt. Laat ze allebei samen tot de oogst opgroeien, 

en in de oogsttijd zal ik tegen de maaiers zeggen: Verzamel eerst het onkruid en bind het in 

bossen om het te verbranden, maar breng de tarwe bijeen in mijn schuur.  

  

Voorgaande Schriftgedeelten vormen de Bijbelse basis voor de houding van studenten 

gebaseerd op Christelijke waarden en normen.  

Je bent er verantwoordelijk voor om op de hoogte te zijn van de inhoud van dit 

studentenhandboek, waarin je persoonlijke verantwoordelijkheid wordt beschreven.  

Er kunnen omstandigheden zijn, waarin je bijzondere verantwoordelijkheden krijgt. Dit wordt 

bepaald door het managementteam.    
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9.0  Geloofsverklaring   
  
De Bijbel  

Wij geloven dat de gehele Schrift, zowel het Oude als het Nieuwe Testament, woordelijk 

geïnspireerd is door God en ons beslissende gezag is in alle zaken die betrekking hebben op 

onderwijs, weerlegging, verbetering en opvoeding in de rechtvaardigheid (2 Timotheüs 3:16, 

17).  

  

God  

Wij geloven in de enige ware God; Eén in wezen, natuur en eigenschappen, maar bestaande uit 

drie personen: Vader, Zoon en Heilige Geest (1 Johannes 5:7).  

  

Jezus Christus  

Wij geloven in de goddelijkheid van de Heer Jezus Christus, in Zijn maagdelijke geboorte, in Zijn 

vergoten bloed op Golgotha ter vergeving van onze zonden, in Zijn lichamelijke opwekking om 

onze rechtvaardiging (Romeinen 4:25), in Zijn hemelvaart en tot in eeuwigheid gezeten aan de 

rechterhand van God (Hebreeën 10:12). Wij geloven dat Hij de enige weg is tot de Vader 

waardoor we rechtvaardiging, herstel, heiliging en verheerlijking kunnen ontvangen. In feite is 

Hij onze redding (1 Korinthe 1:30, 31).  

  

De Heilige Geest  

Wij geloven in de doop met de Heilige Geest (Johannes 1:33, Handelingen 1:8; 2:4; 9:17; 

10:4446; 11:15, 16 en 19:6), waardoor gelovigen met kracht bekleed worden (Lukas 24:49,  

Handelingen 1:8) en kunnen functioneren in de gaven van de Geest, onder andere het spreken 

in tongen. Wij geloven dat bij de wedergeboorte de Heilige Geest als bron van leven IN de mens 

komt (Johannes 4:14, Johannes 14:17); bij de doop in de Geest gaat die bron stromen 

(Johannes 7:37 en 39) om leven tot anderen te brengen.  

  

Verlossing  

Wij geloven dat eenieder die in geloof de gekruisigde en opgestane Heer Jezus Christus 

aanneemt als Verlosser en Heer van zijn/haar leven, vergeving van zonden ontvangt en het 

eeuwige leven (Johannes 3:16). Door deze geloofskeuze wordt iemand geestelijk opnieuw 

geboren (Johannes 3:3) en is geestelijk een nieuwe schepping (2 Korinthe 5:17): één geest met 

de Heer (1 Korinthe 6:17).  

  

Welzijn  

Wij geloven dat het verlossende werk van Jezus Christus heeft voorzien in genezing voor het 

menselijk lichaam (Mattheüs 8:16, 17), Jesaja 53:4, 1 Petrus 2:24), bevrijding (Lukas 4:19), 

welzijn, voorspoed, redding en behoud. In Romeinen 1:16 staat dat het Evangelie van Jezus 

Christus de kracht is tot al deze dingen.  

  

De opstanding  

Wij geloven dat Jezus Christus de gelovigen is voorgegaan in de opstanding uit de dood en dat 

wij Hem daarin zullen volgen (1 Korinthe 15:20-24) om in een verheerlijkt lichaam voor eeuwig 

te leven met Hem (1 Thessalonicenzen 4:16-18)  
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De tweede komst  

Wij geloven in een letterlijke, fysieke tweede komst van de Heer Jezus Christus (1 

Thessalonicenzen 1:10; 4:16, 17).  

  

De gemeente  

Wij geloven dat de universele gemeente bestaat uit alle ware gelovigen die verlossing door 

Christus hebben ontvangen (Efeze 1:22-23). Wij geloven ook in een plaatselijke gemeente en 

moedigen gemeenschap met elkaar aan (Hebreeën 10:25).  
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10.0 Gedragscode verklaring  
  

Binnen Charis Bible College en Andrew Wommack Ministries wereldwijd wordt van studenten 

en medewerkers gevraagd om Bijbelse waarden en normen, zoals hieronder beschreven, te 

erkennen en te accepteren.   

• Ik aanvaard dat de Heilige Geest het werk voortzet dat Hij met Pinksteren is begonnen 

en mij de kracht geeft om een godvruchtig leven te leiden en door te gaan in alle werken 

van Jezus.  

  

• Ik aanvaard dat de gehele Schrift door God geïnspireerd is en nuttig is om te 

onderwijzen, te weerleggen, te verbeteren en op te voeden in de rechtvaardigheid.  

  

• Ik geloof dat Genade mij de kracht geeft om de zonde te overwinnen; niet om er aan toe 

te geven.  

  

• Ik erken dat ik de verantwoordelijkheid heb om het Koninkrijk van God en Charis Bible 

College met integriteit en eerlijkheid te vertegenwoordigen; ik streef er derhalve naar 

om een positief christelijk rolmodel te zijn in oordeel, waardigheid, respect en christelijk 

leven. Ik erken dat dit inhoudt, maar niet beperkt is tot, het afzien van het ten toon 

spreiden of aanmoedigen van een lifestyle die ingaat tegen de Bijbelse richtlijnen m.b.t.  

seksualiteit en huwelijk, het aanwenden van verslavende/verdovende middelen en 

activiteiten, liegen en bedrieglijk gedrag.   

  

• Ik erken dat het leven begint bij de conceptie en beschermd moet worden. Ik accepteer 

dat het huwelijk een geheiligde en exclusieve verbintenis is tussen één man en één 

vrouw, door God ingesteld, en in feite gewijd aan voortplanting. Ik erken dat de Bijbel 

seksuele handeling, buiten deze huwelijksband om, als zondig beschrijft.  

  

• Ik erken dat God de mensheid naar Zijn beeld heeft geschapen, mannelijk en vrouwelijk; 

biologisch en seksueel verschillend, maar met gelijke persoonlijke waardigheid. Ik erken 

daarom elke afwijzing en/of ontkenning van iemands biologische geslacht (vanaf de 

conceptie) en elke lichamelijke verandering van iemands biologische geslacht (vanaf de 

conceptie), als verboden door Gods Woord en Zijn scheppingsorde.  

  

• Ik accepteer dat alle mensen gelijkelijk naar Gods beeld zijn geschapen. Elk gedrag dat in 

strijd is met deze opvatting, inclusief, maar niet beperkt tot, racisme, het toebrengen 

van lichamelijk letsel, pesten, of seksuele intimidatie of aanranding, zal niet worden 

getolereerd.  

Ik accepteer deze Verklaring van Godvruchtig leven en de gedachtegang en bedoeling ervan. Ik 

begrijp dat als ik er niet naar streef om me aan deze bepalingen te houden, ik onderworpen kan 

worden aan disciplinaire maatregelen wat in het ergste geval kan leiden tot ontslag van Charis 

Bible College.  
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    Graduation time!!  

  

  
  

 


